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Bourse d'études pour la diversité
Formulaire de candidature

L’ABC-Juristes d’entreprise, en partenariat avec la Rotman School of Management, offre des bourses d’études
pour la diversité afin de soutenir des juristes d’entreprise issus de divers horizons dans leur participation au
programme de leadership en entreprise pour juristes d’entreprise. La bourse couvre la totalité des frais de
scolarité, a 'exclusion des taxes applicables.

Les candidates et candidats doivent satisfaire aux critéres d’admissibilité ci-dessous. Les personnes
sélectionnées sont responsables des taxes applicables ainsi que de toute autre dépense liée au programme, y
compris les frais de déplacement et d’hébergement, le cas échéant.

RENSEIGNEMENTS PERSONNELS
Date de début du programme :

Prénom: Nom de famille :

Numéro de membre de UABC : Année d’admission au barreau :
Téléphone principal : Téléphone secondaire :
Courriel principal : Courriel secondaire :

CRITERES D’ADMISSIBILITE
Pour étre admissible a la bourse, vous devez satisfaire a tous les criteres suivants. Veuillez parapher a c6té de
chaque énoncé pour certifier que chaque énoncé est vrai.

I:I Je suis membre en regle d’un barreau d’une province ou d’un territoire du Canada.
I:I Je suis membre en regle de CABC / CABC—-Juristes d’entreprise.
I:I Je suis membre d’un service juridique interne.

I:I Je m’identifie comme (sélectionnez toutes les réponses qui s'appliquent) :

une femme

une personne autochtone

une personne noire

un-e membre d'autres communautés racialisées

un-e membre de la communauté 2ELGBTQIA+

une personne vivant avec un ou plusieurs handicaps visibles ou invisibles, y compris toute déficience
physique, mentale, intellectuelle ou sensorielle qui, en interaction avec diverses barrieres, peut entraver
ma participation pleine et effective a la société sur la base de 'égalité avec les autres.

I I Y I B

I:I J’ai postulé au programme et je comprends que ’admission au programme est requise pour étre
admissible a la bourse.
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DECLARATION PERSONNELLE

Veuillez fournir dans l'espace ci-dessous (environ 600 mots) ce qui motive votre candidature en abordant les
points suivants:

e Comment la bourse vous aidera a participer au programme;

e Comment la participation au programme bénéficiera a votre carriere; et

e Commentvous utiliserez les compétences et les connaissances acquises dans le cadre du
programme de maniere professionnelle et/ou dans votre communauté
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FINANCEMENT DE L'EMPLOYEUR

Votre employeur soutient-il financierement votre participation au programme? [1Oui [INon

Si oui, veuillez expliquer.

SUBVENTION CANADIENNE POUR L’EMPLOI

Je comprends que le Programme de leadership en affaires pour juristes d’entreprise [1Oui [INon
peut étre admissible a une subvention canadienne pour 'emploi.

Les personnes candidates sont encouragées a également présenter une demande de subvention si elles ne sont
pas sélectionnées pour la bourse. Il est recommandé d’entamer le processus de demande le plus tét possible.
Veuillez consulter la page Web du Programme de leadership en entreprise pour obtenir de plus amples
renseignements.

COLLECTE DE RENSEIGNEMENTS PERSONNELS

Pour de plus amples renseignements, veuillez consulter notre politique concernant les renseignements personnels.

DECLARATION

Jatteste que tous les renseignements transmis dans le cadre de cette demande et tout document déposé a
lappui sont véridiques, exacts et complets et que toutes les informations pertinentes ont été transmises. Je
comprends que, si UABC-Juristes en contentieux a la preuve du contraire, mon admission au programme
pourrait étre révoquée, et tout lien avec le programme rompu, apres réception d’une notification écrite. Je
m’engage a faire preuve d’intégrité, d’honnéteté et de respect envers les membres de cette communauté. Je
comprends également que s’il est établi que j’ai agi en contradiction avec ces valeurs, cela pourrait entrainer
l’obligation de me retirer du programme.

Signature : Date:

LISTE DE VERIFICATION POUR LA PRESENTATION D’UNE DEMANDE

[l Formulaire de candidature dment rempli pour la bourse
[0 Formulaire de candidature diiment rempli pour le Programme de leadership en entreprise

Veuillez faire parvenir votre dossier de demande au Comité d’admission du Programme de leadership en
entreprise a/s de UABC-Juristes en contentieux : certification@cbainhouse.org



https://cbainhouse.org/fr-ca/professional-development/business-leadership-program-for-in-house-counsel/
https://cbainhouse.org/fr-ca/privacy-policy/
mailto:certification@cbainhouse.org
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